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ve

Una vez finalizado el periodo de reclamaciones, se hacen publicos para general
conocimiento los resultados definitivos de la prueba INGLES NO ELIMINATORIA (B2), del proceso
de seleccién arriba indicado:

CANDIDATOS* CALIFICACIONES
11817156D 3,57
514292998 10,00
----- 690R DANIEL LASTRA RODRIGUEZ 5,09
2,68

————— 9541 SERGIO LOPEZ DURBAN

Realizadas y corregidas la prueba tedrica eliminatoria y la prueba practica eliminatoria y la
prueba de idiomas no eliminatoria correspondientes al presente proceso de seleccién, se han
obtenido los resultados que aparecen en la tabla adjunta:

TEORICO PRACTICO IDIOMAS NO
CANDIDATOS* ELIMINAT. ELIMINAT. ELIMINAT. TOTAL
40% 45% 15%
11817156D 5,83 6,30 3,57 5,70
514292998 6,64 6,60 10,00 7,13
----- 690R DANIEL LASTRA RODRIGUEZ 6,26 6,70 5,09 6,28
----- 954L SERGIO LOPEZ DURBAN 5,10 5,05 2,68 4,72

* Los candidatos que aparecen Unicamente con DNI son aquellos candidatos que han ejercido su Derecho de Oposicién en los
términos y condiciones estipulados en el RGPD, solicitando que solo se publique su DNI en todas las comunicaciones,
ejercitando sus derechos ARCO.

Los aspirantes que hubieran superado la fase de oposicién dispondran de un plazo de cinco
dias laborables para presentar la documentacién acreditativa de los méritos alegados en el
Departamento de Recursos Humanos de IMBISA debiendo incluir todos los extremos necesarios
gue se pretende sean valorados. Para considerar recibida en plazo la documentacién no entregada
en mano, es imprescindible remitir correo electrénico (empleo@imbisa.es), adjuntando copia de
la documentacion presentada y la fecha de remisién e indicando en el asunto la referencia de la
convocatoria

Y no habiendo mas asuntos que considerar,

Madrid, 12 de febrero de 2019
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



